Byudviklingsdirekter, Fredensborg Kommune

Har du lyst til at spille en naglerolle i fire spaeendende, men ogsé komplekse
byudviklingsprojekter i Niva, Kokkedal, Humlebaek og Fredensborg? Og har du mod pa
at styrke kommunens ejerskab i de kommunale selskaber, engagere dig i driften og
vedligeholdelsen af den kommunale bygningsmasse samt deltage aktivt i kommunens
strategiske ledelse? Sa se med hér...

Hér far du mulighed for at arbejde med strategisk planleegning og ledelse pa hgjeste
niveau. Du bliver en del af en professionel organisation med dygtige kolleger og
medarbejdere, der alle arbejder malrettet pa at skabe de bedste rammer for borgerne i
Fredensborg Kommune.

Fire markante byudviklingsprojekter kommer til at praege din dagligdag, herunder
kommunens hidtil sterste udviklingsprojekt i Niva, hvor der skal skabes en helt ny
bymidte. Bysamfundene Fredensborg, Humlebaek, Niva og Kokkedal rummer en stor
variation af boligomrader, hvor der er plads til borgere i alle livets faser. Byerne har
unikke kulturhistorier, hvor seerligt slotsbyen Fredensborg, teglvaerksbyen Niva og
Humlebaek med GIl. Humlebaek og Sletten fiskeleje baerer praeg af tidligere tiders
aktiviteter, og hvor aen og de grenne omrader binder Kokkedal sammen fysisk og
socialt.

Du kommer som medlem af direktionen til at sta i spidsen for hele den kommunale
organisation og herunder den overordnede ledelse af de to centre, Center for
Ejendomme og Center for By og Land, hvor du skal understgtte en effektiv og
koordineret indsats pa tveers af fagomrader. Du forventes samtidig at bidrage aktivt til
den strategiske ledelse og fremdrift, herunder udfoldelse af kommunens baeredygtige
ledelsesgrundlag. Du skal ga forrest og medvirke til at udvikle organisationens kultur
og veerdier.

| jobbet indgar betjening af de to politiske udvalg, Plan-, Trafik-, og Klimaudvalget og
Udvalget for Natur-, Miljg- og Baeredygtig Udvikling, hvor du er garant for, at
beslutningstagerne er godt informerede og understattet i deres arbejde.

Du har formentlig en solid ledelseserfaring og indsigt i flere af de n@gleomrader, der
geelder for stillingen, herunder erfaring med sterre og komplekse byudviklingsprojekter.
Du er strategisk taenkende, har interesse for hele det kommunale opgavefelt og du
kommunikerer steerkt og har nemt ved at danne relationer internt og eksternt.

Laes den fulde job- og personprofil (PDF), hvor stillingen og de gnskede kvalifikationer
og kompetencer er neermere beskrevet.

Hvis du har spgrgsmal om jobbet, er du meget velkommen til at kontakte
kommunaldirekter Mads Toftegaard pa tif. 25 42 18 92 / mtm@fredensborg.dk eller
associeret partner i Genitor Christian Roslev pa tIf. 25 20 15 05 / chro@genitor.dk.

Ansggningsfristen er den 6. august 2024.
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