
Skolechef, Gladsaxe Kommune

Vil du være en del af en velfungerende kommune med ry for at være
dagsordenssættende på skoleområdet? Brænder du for at skabe rummelige
almenmiljøer og deltagelsesmuligheder for alle børn og unge? Og mestrer du at skabe
resultater gennem ledelse opad, nedad og på tværs? Så er du måske Gladsaxe
Kommunes kommende skolechef.

Gladsaxe Kommune er en stærk og udviklingsrig kommune i vækst med ca. 70.000
indbyggere. Vi vil udvikling og god og solid drift, og vi sætter handling bag ordene.

Som Gladsaxe Kommunes nye skolechef får du det overordnede ansvar for det
samlede skoleområde, som består af ti folkeskoler, en specialskole samt 10.-
klassescenter og ungdomsskole (GXU), i tæt samarbejde med souschefen for
skoleområdet.

Sammen med skolelederne, medarbejdernes repræsentanter og andre relevante
aktører skal du fortsætte udviklingen af et sammenhængende og samarbejdende
skolevæsen. Et skolevæsen, der bidrager til, at børn og unge trives med og i livet – at
de får mulighed for at realisere deres potentialer og blive så dygtige, som de kan.

Du får en vigtig opgave i at fastholde de gode faglige resultater, der er skabt de senere
år. Et andet vigtigt fokusområde er at styrke elevernes faglige og sociale trivsel og
skabe rummelige almenmiljøer. Indsatsen er højt prioriteret, og der er fra politisk side
prioriteret midler til bl.a. en mere udbredt anvendelse af co-teaching, som har vist sig at
have god effekt. Du skal samtidig være optaget af at sikre gode rammer for vores
fritidsdel i skoletiden.

Du får en central rolle i at rådgive og servicere det politiske udvalg og
udvalgsformanden på skoleområdet og med din stærke faglighed at agere bindeled
mellem politiske beslutninger og de fagprofessionelle miljøer på skolerne.

Du bliver en del af den strategiske og tværgående chefgruppe i forvaltningen – en
chefgruppe, hvor man vil hinanden og det tværgående samarbejde til gavn for
borgerne. Der er ligeledes et godt samarbejde mellem den politiske og den
administrative ledelse.

Læs mere om stillingen samt om krav og forventninger til kandidater i job- og
personprofilen. Har du spørgsmål om stillingen, er du meget velkommen til at kontakte
børne- og kulturdirektør Thomas Berlin Hovmand på tlf. 2777 0825 eller partner i
Genitor Tina Overgaard på tlf. 3141 0582 eller to@genitor.dk.

Ansøgningsfristen er den 9. september 2024.
Søg stillingen via. knappen nedenfor. 
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Skolechef

Ansøgningsfrist:
9. september 2024

Kontaktperson ved
Genitor:
Tina Overgaard
+45 31 41 05 82
to@genitor.dk
Partner
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