Administrerende direktar, Sankt Lukas Stiftelsen

Vil du sta i spidsen for et af Danmarks mest markante palliative miljoer? Braender du
for at gore en forskel for mennesker i livets svaereste situationer — og har du mod pa at
lede en vaerdibaren organisation i rivende udvikling? Sa er det maske dig, vi seger som
ny administrerende direktar for Sankt Lukas Stiftelsen.

Sankt Lukas Stiftelsen — pioner og fornyer i det danske sundhedslandskab

Sankt Lukas Stiftelsen har i mere end 125 ar vaeret en central akter i det danske
sundheds- og velfaerdslandskab. Med et steerkt folkekirkeligt vaerdigrundlag og hg;j
faglighed driver vi i dag hospice, udgaende hospiceteam, et palliativt tilbud til b@rn og
unge, daginstitution og specialkrisecenter for kvinder. Vi har vaeret pionerer inden for
palliation i Danmark og star nu foran en ny og spaendende fase.

Vi har netop igangsat et ambitigst byggeprojekt, der fra 2029 skal danne ramme om et
samlet palliationscenter i Hellerup — tegnet af BIG — Bjarke Ingels Group og Creo
Arkitekter. Med det nye center far vi mulighed for at udvide vores kapacitet markant og
tilbyde endnu flere differentierede ydelser til patienter og parerende. Samtidig har vi
etableret forsknings-, uddannelses- og formidlingsenheden Akademia, der skal Igfte
den palliative indsats i Danmark gennem forskning og samarbejde — bade nationalt og
internationalt.

Din rolle og dine opgaver
Som administrerende direktar bliver du gverste daglige leder og refererer til
bestyrelsen. Du far ansvaret for at:

- Lede en organisation i vaekst og forandring, hvor du balancerer traditioner og
veerdier med behovet for fornyelse.

- Veere en drivende kraft i udviklingen af det nye palliationscenter og Akademia og
sikre, at Sankt Lukas Stiftelsen fortsat har en staerk position inden for palliation.

- Forhandle og indga aftaler med region, stat og kommune, sa vi far de bedst
mulige vilkar for at drive og udvikle vores tilbud.

- Sikre gkonomisk beeredygtighed gennem effektiv drift, udvikling af
ejendomsportefglien og udvikling af forretningsmodeller.

- Skabe engagement og samarbejde pa tveers af organisationen, sa bade
hospiceenheder, forskning og @vrige enheder arbejder mod feelles mal.

- Sikre, at Sankt Lukas Stiftelsen repraesenteres udadtil og er en tydelig stemme i

debatten om palliation og sundhedspolitik

Din profil

Vi forventer bl.a., at du har solid topledererfaring, gerne fra sundhedsomradet. Du har
god gkonomi- og forretningsforstéelse — erfaring med fundraising er en fordel. Du er en
inspirerende og inddragende leder, der bade kan seette retning og eksekvere. Du kan
bega dig blandt mange forskellige interessenter og har en positiv, nysgerrig,
kommunikerende og synlig tilgang til opgaven.

Ansaettelsesvilkar og proces
Du anseaettes pa individuel kontrakt med attraktive vilkar. Stillingen enskes besat pr. 1.
Januar 2026.

Ansagningsfristen er den 2. november 2025.

Farste samtalerunde afholdes i den 11. november og anden samtalerunde den 27.
november 2025. Mellem de to samtalerunder gennemfares et testforlgb, og der
indhentes referencer.

Du kan leese en uddybende job- og personprofil her: Job- og personprofil (pdf) og kan
s@ge pa ansggningsknappen nederst pa siden.

Laes mere om Sankt Lukas Stiftelsen pa https://sanktlukas.dk/.

Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte partner i Genitor, Martin Isenbecker,
pa tif. 2565 9231 eller mi@genitor.dk. Alle henvendelser behandles fortroligt.

Stillingsbetegnelse:
Administrerende
direktor

Ansggningsfrist:
2. november 2025

Kontaktperson ved
Genitor:

Martin Isenbecker
+45 25 65 92 31
mi@genitor.dk
Partner

Vis knap i
stillingsopslag (Veelg
kun "nej” ved fx
nyheder):

Ja (Ansag)
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